
 
 

 
 

 

Stellenausschreibung 

 

Wir sind eine kleine Fraktion, die sich im September 2025 aus den Kreistagsmitgliedern von BÜNDNIS 90/DIE 
GRÜNEN und den Freien Wählern im Landkreis Ludwigslust-Parchim zusammengeschlossen hat. Wir suchen nun zum 
01.01.2026  eine 

 

Fraktionsgeschäftsführung - m, w, d 

Deine Aufgaben: 

 Administrative Verwaltung der Fraktion und selbstständige Erledigung der laufenden Geschäfte 
 die Beratung und Unterstützung des/der Vorsitzenden, des Vorstands und der Fraktion 
 Unterstützung der Fraktion bei den strategischen Planungen 
 Vorbereitung von Ausschusssitzungen sowie der Fraktionssitzungen 
 Koordinierung von Ausschussvertretungen 
 Teilnahme an Fraktions- und Ausschusssitzungen 
 Verfolgen und Auswerten aller Protokolle von Ausschüssen und Gremien 
 Unterstützung bei der Erstellung von Anträgen und Anfragen (bzw. Erstellung der Anträge) sowie 

Überwachung der entsprechenden Fristen zur Einreichung in den Gremien 
 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der Fraktion 
 Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 
 Koordination der Zusammenarbeit mit der Verwaltung, anderen Fraktionen/-gruppen und weiteren 

politischen wie gesellschaftlichen Akteuren 
 Recherchetätigkeit und Aufarbeitung von Inhalten 
 Überwachung der Finanzen der Fraktion, Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Rechnungslegung 

einschließlich der Erstellung von Tätigkeitsberichten und Verwendungsnachweisen 
 Kommunikation mit der Kreisverwaltung – Ansprechpartner Kreistagsbüro 

 

Was bringst Du mit? 

 abgeschlossenes Hochschulstudium oder Fachausbildung Verwaltung oder längere Gremien- oder 
Verbandserfahrung 

 Organisationstalent und Lust etwas zu bewegen 
 Soziale Kompetenz und Spaß an Kommunikation 
 Optimismus und Durchhaltevermögen 
 Flexibilität und Ambiguitätstoleranz 
 Humor 

 



 
 

 
 

Was bieten wir? 

 Ein wertschätzendes kleines Team 
 eine offene, freundliche und solidarische Arbeitsatmosphäre 
 Bis zu 0,75 VZÄ (bis zu 29,25 Wochenstunden) nach TVöD 
 Je nach Qualifikation bis zur E 11 (Berufserfahrung wird berücksichtigt) 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub im Jahr 
 und vieles andere mehr, das wir gerne besprechen können 

 

Die Stelle ist bis zum Ende der Wahlperiode im Frühjahr 2029 befristet. 

Wir legen Wert auf Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter, sowie sexueller Orientierung und 
Identität. 

Bitte schicke Deine Bewerbung ohne Foto (kurzes Anschreiben und Lebenslauf) in elektronischer Form (in einer PDF-
Datei) bis zum 30.11.25 an: seemann-katz@t-online.de 

Bewerbungsgespräche sind für Anfang Dezember 2025 geplant. Vorstellungskosten können von uns leider nicht 
übernommen werden. 

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung gibst Du als Bewerber*in dein Einverständnis, dass deine Daten elektronisch 
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Deiner Bewerbung 
auf elektronischem Wege keine Gewähr für die Sicherheit übermittelter persönlicher Daten übernommen werden 
kann. 


